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Portaria n.° 41, de 23 de julho de 2026.

Institui 2 Comissio Organizadora do Processo. Seletivo
Simplificado para contratac;ao temporaria, no municipio de
Claraval/MG, nomeia seus respectivos membros ¢ da outras

providéncias.

0] Chefe do Poder Executivo do Mumc1p10 de Claraval/MG José Reinaldo Cintra, ﬂo uso de
suas atnbun;oes legais, | confendas pelo art. 94, IX da Lei Orgéanica Municipal resolve:

Art. 1°. Fica Instltulda a Comissdo Mum01pal Organizadora do Processo Seletivo
: Simplificado n.° 02/2026, do Municipio de Claraval para organizar, coordenar, executar e
concluir 0s trabalhos necessarios 2 realizacdo do processo selctivo simplificado, com O
objetivo de selegdo de candidatos aos cargds previstos de acordo com 0s termos do Edital.

Paragrafo Unico. Ficam nomeados 08 membros abaixo para comporem a referida comissdo:

I. Luciana do Nascimento
I1. Daiane Cristina Faria

I11. Ednilson dos Reis Costa

Art. 2°. Cabera a servidora Luciana do Nascimento, presidir a comissdo e a servidora

Daiane Cristina Faria, secretaria-la.

- Art. 3°. A Comissao Mummpal compete promover a realizagdo de analise de titulo, curriculo
dos candidatos em conformidade com 0S8 critérios €s stabelecido em Edital, bem como

selecionar equipe ou profissional apto a realizagdo de entrevista técnica.

* Art. 4°. Ambas as etapas do Processo Seletivo terdo carater eliminatorio e classificatorio:

I- A anélise curricular seré feita pela Comiss&o.
II- Comprovagio pré?ia' de experiéncia, diplomas (caso houver) e cursos de capacitacdo.
comprovados através de certificado ou declaragéo em papel timbrado.com firma reconhecida.

(Original ou copia).
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Art. 5°. O procésso seletivo sera realizado em observancia a disponibilidade de vagas

previstas no edital.

Art. 6° Os requisitos para O exercicio da fungdo serdo analisados pela Comissdo na area

especifica do cargo ofertado. -

Art. 7°. O Processo seletivo dar-se-4 em duas etapas: 4

I - Analise curricular realizada pela Comisséo.

II - Conﬁﬁrovégﬁo prévia de experiéncia, diplomas (caso houver) e cursos de capacitagio,
comprovados através de certificado ou declaragéo. em papel timbrado com firma reconhecida.

(Original ou copia).

Art. 8°. Os critérios para avaliagdo do cun‘i_c’ulo serio definidos em Edital de inscrigdo do

processo seletivo de contratago temporaria.

Art. 9°. Serdo classificados os candidatos que obtiverem a maior pontuagdo conforme 0s
critérios estabelecidos no Edital e mediante ‘comprovagao documental das informagdes

contidas no curriculo e andlise da comisso.

Art. 10. A documentag@o comprobatéria do curriculo do candidato, referente a informagdes
contidas, s6 serda homologada pela Comisséo Organizadora quando advinda de Institui¢des
reconhecidas pelos Orggos Oficiais e atendidas os critérios do edital.

§1.° Somente sefao aceitos documentos de terceiro mediante procurago especifica.

§2.° Os documentos comprobatdrios do curriculo deverdo ser entregues, pelo candidato, local
e data marcada pela Comissio Organizadora conforme edital em envelope lacrado.

§3.° A ndo comprovagio dos documentos implicara na eliminag@o automatica do certame.

Art. 11. A contratagdo tera natureza temporaria podendo a critério da Administragio Publica,

ser rescindida a qualquer momento € sem qualquer 6nus para 0 Municipio.

Art. 12. O resultado final do processo seletivo serd divulgado no mural de avisos do Paco
Municipal e publicado no site da prefeitura.
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Art. 13. Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora

instituida.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des

em contrario.
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